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CONVENIO DE COLABORACION PROGRAMA DE BECAS EN IMPULSO A LA PROFESIONALIZACION DE
LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE SONORA A TRAVES DE LA OFICIALIA MAYOR,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR EL LIC. FRANCO GERARDO
MARCELO FABBRI VAZQUEZ; LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, L.E. FROYLAN GAMEZ GAMBOA; EL INSTITUTO
DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA, REPRESENTADO POR
SU DIRECTOR GENERAL, LIC. MANUEL GUILLERMO CANEZ MARTINEZ, A QUIENES
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL GOBIERNO”, Y POR OTRA PARTE, EL
INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA, A.C., AL QUE EN LO
SUCESIVO SE DENOMINARA “ISAP”, REPRESENTADO POR EL DR. RAFAEL
ENRIQUE VALENZUELA MENDOZA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE DEL
CONSEJO DIRECTIVO Y REPRESENTANTE LEGAL; A QUIENES, EN ADELANTE,
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS
PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, LAS DECLARACIONES Y

CLAUSULAS SIGUIENTES:
ANTECEDENTE

UNICO. Con base en el Acuerdo publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado con

fecha 15 de mayo de 2025, por el Titular del Poder Ejecutivo, Dr. Francisco Alfonso Durazo

Montario, Gobernador Constitucional del Estado de Sonora, la Oficialia Mayor establecié un

Programa de Becas en Impulso a la Profesionalizacién de las y los Servidores Publicos del

Gobierno del Estado de Sonora, por lo que es necesario establecer los mecanismos para su

asignacion y el cumplimiento de los procesos académicos que se requieran.
DECLARACIONES

I. De “EL GOBIERNO” por conducto de sus representantes:

1.1. Que el Lic. Franco Gerardo Marcello Fabbri Vazquez, Oficial Mayor, esta facultado para
suscribir el presente acuerdo de voluntades, de conformidad con los articulos 11, 12, 22
fraccion Xl y 23 Bis 2 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y 5
fracciones LVIIl y LXVII del Reglamento Interior de la Oficialia Mayor.

1.2. Que el Oficial Mayor acredita su personalidad con la designacion de fecha 01 de abril de
2022, expedido a su favor por el Dr. Francisco Alfonso Durazo Montafio, Gobernador
Constitucional del Estado de Sonora.

1.3. Que el L.E. Froylan Gamez Gamboa, Secretario de Educacién y Cultura, cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente Convenio, de conformidad con los articulos
11, 12, 22 fraccién 1V y 27 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora 'y 5
fraccion XXIIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién y
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Cultura e interviene con el caracter de cabeza de sector del Instituto de Becas y Crédito
Educativo del Estado.

l.4. Que el Secretario de Educacion y Cultura acredita su caracter con el nombramiento de
fecha 01 de julio de 2024, expedido a su favor por el Dr. Francisco Alfonso Durazo Montario,
Gobernador Constitucional del Estado de Sonora. :

I.5. El Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado es un Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, sectorizado a la Secretaria de
Educacién y Cultura del Estado de Sonora, con personalidad juridica y patrimonio propio,
creado por la Ley Numero 275 publicada el lunes 29 de enero de 2018 en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Sonora, Numero 9, Secc. ll, Tomo CCI; entre sus objetivos se
encuentra definir los lineamientos, criterios y procedimientos necesarios para la tramitacion,
otorgamiento, negativa y cancelacion de becas y estimulos educativos disponibles en el
Estado.

I.6. El Lic. Manuel Guillermo Cafiez Martinez, Director General del Instituto de Becas y
Credito Educativo del Estado, acredita su personalidad con nombramiento expedido por el
Dr. Francisco Alfonso Durazo Montafio, Gobernador Constitucional del Estado de Sonora,
con fecha 23 de enero de 2023, con fundamento en los articulos 79 fracciones XI y XXIV de
la Constitucién Politica del Estado de Sonora, y 45 BIS B de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora, y cuenta con facultades para suscribir el presente convenio,
de conformidad con lo establecido en los articulos 6 fraccion VII, 27 fracciones Ill, VII, VIII, X
y Xll, y articulo 28 fracciones Xlll y XIV de la Ley del Instituto de Becas y Crédito Educativo
del Estado de Sonora.

1.7. Que el Gobierno del Estado de Sonora cuenta con un Registro Federal de Contribuyentes
numero GES790913CTO.

1.8. Para los efectos del presente instrumento se sefiala como domicilio el ubicado en el
Centro de Gobierno, Edificio Sonora, Comonfort y Paseo Rio Sonora, 2 Piso Ala Sur, Colonia
Villa de Seris, Codigo Postal 83280, en Hermosillo, Sonora, México.

Il. EI“ISAP” através de su representante:

II.1. Que el “INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA, A.C.” es una
Asociacion Civil, legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, segin consta en
escritura publica numero 10,360, volumen numero 257, de fecha 28 de mayo de 1990,
otorgada ante la fe del Notario Publico No. 68, con residencia en la ciudad de Hermosillo,
Sonora, México, Lic. Juan Antonio Ruibal Corella, inscrita en la Seccidén Registro de personas
morales, libro uno, bajo el nimero de inscripcién 2570, volumen 34, el dia 03 de octubre de
1997, del Registro Publico de la Propiedad de Hermosillo, Sonora, México.
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Il.2. Que tiene por objeto promover el desarrollo de las Ciencias Administrativas en el Estado

de Sonora, por medio del intercambio de ideas y experiencias sobre la materia, el estudio y

sugerencia de medidas tendientes para mejorar la organizaciéon y el funcionamiento de las

oficinas gubernamentales, impulsar el desarrollo de las técnicas

y de los métodos administrativos en el ambito de los gobiernos estatal o municipales y la
imparticion de educacién superior.

I.3. Que el Dr. Rafael Enrique Valenzuela Mendoza, fue nombrado por la Asamblea de
Asociados Presidente del Consejo Directivo de 2025 a 2026, en Sesién Extraordinaria de
Asamblea General celebrada el 13 de marzo de 2025, acreditando su personalidad juridica
con poder amplio y general para pleitos y cobranzas; poder amplio y general para actos de
administracion; y poder amplio para actos de representacion legal mismos que a la fecha no
han sido revocados, en Escritura Publica Numero 6,045, Volumen 46, de fecha 8 de abril del
2025 ante la Notario Publico Lic. Carolina Montiel Reyes Notaria Publica No. 77 en la ciudad
de Hermosillo, Sonora.

11.4. Que tiene la mision de contribuir al mejoramiento del desempeno del Gobierno mediante
la aplicacién de programas educativos, consultoria y asesoria que generen competencias y
practicas administrativas -éticas de calidad en beneficio de la sociedad.

I.5. Que cumple su mision, por la via académica - Capacitacién, Investigacion y Labor
Editorial y mediante programas de asesorias y asistencia técnica a las Dependencias y
Entidades del Gobierno del Estado, Entidades Estatales, Ayuntamientos, Universidades y
Organismos Paraestatales interesados en emprender Proyectos de Modernizacién
Administrativa.

11.6. Que forma parte de la Red Nacional de Administracion Publica del Instituto Nacional de
Administracién Publica, A.C. integrada por Instituciones similares en los estados de la
republica mexicana, asi también cuenta con convenios relacionados con su actividad.

I.7. Que, para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio el ubicado en Calle
Nicolas Bravo, numero 29, entre Dr. Hoeffer y Tehuantepec, Colonia Centenario, C.P. 83260,
en la ciudad de Hermosillo, Sonora, México, con Registro Federal de Contribuyente
ISA9006044L6.

lll. “LAS PARTES” declaran que: -
lll.1. Se reconocen ampliamente la personalidad y atribuciones con que se ostentan.

lll.2. Cuentan con los recursos necesarios para dar cumplimiento a los compromisos que
adquieren a través de la celebracion del presente instrumento.

ll.3. En virtud de lo expuesto en las anteriores declaraciones, es su voluntad celebrar el
presente Convenio, para lo cual estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. Establecer las bases y mecanismos de colaboraciéon entre “LAS
PARTES” para efecto de otorgar becas para cursar programas de estudios de maestria
ofertados por “ISAP”, a personas servidoras publicas de base y confianza del nivel 1 al 12
adscritas al Gobierno del Estado de Sonora conforme lo establecido en el PROGRAMA DE
BECAS EN IMPULSO A LA PROFESIONALIZACION DE LAS Y LOS

SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, bajo sus reglas
de operacion.

SEGUNDA. - ALCANCE. “LAS PARTES” acuerdan que las acciones derivadas del
convenio seran para otorgar hasta un total de 35 (treinta y cinco) becas, para cursar los
programas que forman parte de la oferta educativa de “ISAP”, distribuidas de la siguiente
manera:

Grado ' Programa Educativo Becas
Maestria Maestria en Administracién Publica 5
Maestria Maestria en Gestion Educativa ] 5
Maestria Maestria en Gestién de Salud Institucional 5
Maestria Maestria en Competencias Ejecutivas para la Gestion Publica 5
Doctorado Doctorado en Administracion Publica 15

En funcién de la demanda podra modificarse el nimero de servidores apoyados en cada
programa de posgrado.

La beca que se otorga por este programa se destina exclusivamente al pago de colegiaturas
y costo de titulacién, por los montos sefialados en las reglas de operacion del Programa de
becas.

Las becas se otorgaran con base en una convocatoria que determinara los requisitos,
documentos y bases de participacion, que deben incluir como uno de ellos especificamente,
el cumplimiento de los procedimientos de ingreso, establecidos por “EL GOBIERNO” en
coordinacién con el “ISAP”.

Las personas servidoras publicas seleccionadas, s6lo podran recibir por Unica ocasion el
apoyo de beca que se entregue por este Programa, por lo que no podra gestionar ninguin
otro tipo de apoyo.

TERCERA. - EL RECURSO. Para la realizacion del objeto mencionado en la CLAUSULA |

PRIMERA, el recurso financiero autorizado por la Secretaria de Hacienda se encontrara en
el Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado de Sonora “IBCEES”, mismo que s
encargara de realizar la ministracién de los pagos semestrales y/o trimestrales, previo envio
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de la relacién de las personas servidoras publicas que hayan sido aceptados por esta ultima,
asi como el correspondiente al proceso de titulacion establecido por “ISAP”.

CUARTA. - COMPROMISOS DE “EL GOBIERNO”.

A) Presentar a “ISAP” la relacion de personas servidoras publicas seleccionadas para
recibir las becas que permitan cursar los programas de estudio a que se refiere la
CLAUSULA SEGUNDA del presente convenio. :

B) Realizar el pago total por concepto de inscripcion, materias y titulacion del programa de
estudios de maestria, al que ingresen los Servidores Publicos seleccionados, que

se efectuara por transferencia a través del Instituto de Becas y Crédito Educativo del
Estado directamente a la cuenta bancaria sefialada por “ISAP”.

C) Facilitar a los servidores publicos del Gobierno del Estado de Sonora seleccionados,
disponibilidad de tiempo para asistir a las actividades requeridas en el desarrollo de los
programas de estudio y titulacién acordados por ambas partes.

QUINTA. - COMPROMISOS DE “ISAP”.
Para el cumplimiento del objeto del presente convenio “ISAP” se compromete a:

A) Elaborar en coordinacién con “EL GOBIERNO”, el mecanismo de seleccion e ingreso
de las personas servidoras publicas que se registren en la Convocatoria a los programas
de estudio previamente mencionados.

B) Turnar al Gobierno del Estado la relacion de las personas servidoras publicas aceptadas
a través de los procesos de seleccion a los programas de estudios de maestria
determinados en este Convenio.

C) Establecer los mecanismos de pago de inscripcion y materias que se cursan de forma
semestral y/o trimestral, asi como los costos de titulacion e informar nimero de cuenta
bancaria en que se recibiran los pagos.

D) Proporcionar las tarifas vigentes de inscripcion y los costos por materias al semestre y/o
trimestre, asi como titulacion.

E) Elaborar los reportes necesarios para sustentar el cumplimiento de los compromisos
derivados del Convenio, durante el tiempo en que los becarios cursen los programas de
estudio.

F) Impartir los programas de las maestrias respectivos al personal seleccionado por “EL
GOBIERNO”.

SEXTA. - ADMINISTRACION. "EL GOBIERNO" designa como Administrador del
Convenio al C. Ramén Jiménez Barron, Subsecretario de Recursos Humanos de la Oficialia
Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, quien supervisara la operacién del convenio
bajo las reglas de operacién del Programa de becas.
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SEPTIMA. - ENLACE. “ISAP” designa como enlace para la operacién del presente
instrumento a la Mtra. Andrea Pesqueira Medina, Directora Académica.

OCTAVA. - COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. Las comunicaciones de tipo general
podran realizarse a través de medios electrénicos, asimismo las notificaciones legales
deberan dirigirse a los domicilios sefialados por “LAS PARTES”.

NOVENA. - RESPONSABILIDAD CIVIL. Las partes no tendran responsabilidad por dafios y
perjuicios que pudieren ocasionarse con motivo del paro de labores académicas o
administrativas, asi como por causas de fuerza mayor o caso fortuito que pudieren impedir
la continuacion del presente convenio.

DECIMA. - VIGENCIA. El presente convenio tendra una vigencia de DOS ANOS a partir de
la fecha de su firma, y su vigencia estara sujeta al cumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por “LAS PARTES”, asi como las acciones sefialadas en la
CLAUSULA CUARTA y QUINTA del presente convenio y sus reglas de operacién del
Programa de becas.

DECIMA PRIMERA. - MODIFICACIONES. El presente instrumento podra ser modificado o
adicionado por voluntad de “LAS PARTES”. Dichas modificaciones o adiciones deberan
estipularse por escrito, requisito sin el cual no sera valida modificacion o variacién alguna,
obligando a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA SEGUNDA. - TERMINACION ANTICIPADA. El presente convenio podra darse por
terminado en cualquier tiempo previa notificacién cuando asi lo determinen “LAS PARTES?”,
por mutuo acuerdo, por incumplimiento, o por caso fortuito o de fuerza mayor, debiendo
comunicar por escrito a la otra su intencién de darlo por concluido con una anticipaciéon de
60 (sesenta) dias naturales, tomando las providencias necesarias a efecto de que las
acciones que se hayan iniciado se desarrollen hasta su total conclusion, a efecto de evitar
perjuicios tanto a ellas como a terceros.

DECIMA TERCERA. - JURISDICCION. Las partes manifiestan que el presente convenio es
producto de la buena fe. En caso de duda o controversia sobre su contenido, interpretacion
y/o cumplimiento, voluntariamente y de comun acuerdo, entablaran una mesa de dialogo
para resolver la situacién por conducto de sus respectivos representantes legales. En caso /
de no llegar a una solucion consensuada “LAS PARTES” acuerdan expresamente /
someterse a la jurisdiccion de los tribunales competentes con sede en la ciudad de|
Hermosillo, Sonora, México, renunciando desde ahora al fuero que pudiera corresponderlesJ
debido a sus domicilios presentes y futuros.

Leido el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido, alcance y
fuerza legal, lo firman de comin acuerdo por duplicado en la ciudad de Hermosillo,
Sonora, México a los 19 dias del mes de mayo del afio 2025.
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POR “EL GOBIERNO”

/)/ /
LIC. ERANCO GERARDO MARCELLO

FABBRI VAZQUEZ
OFICIAL MAYOR PRESIDEN

MENDOZA
k. DEL CONSEJO DIRECTIVO

L.E. FROYLAN GAMEZ GAMBOA MTRA. ANDREA PESQUEIRA MEDINA
SECRETARIO DE EDUCACION Y DIRECTORA ACADEMICA
CULTURA

LIC. MANUEL GUIELERMO CANEZ
DIRECTOR GENERAL
INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO
EDUCATIVO

“ADMINISTRADOR DEL CONVENIO”

HUMANO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS ES PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE “EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE SONORA" A TRAVES DE LA OFICIALIA MAYOR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE SONORA,
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Y EL INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO, Y POR OTRA PARTE “EL INSTITUTO
SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA, A.C.” POR CONDUCTO DE SU PRESIDENTE, EL DiA 19 DE MAYO DE 2025, EL CUAL CONSTA
DE 7 (SIETE) FOJAS UTILES.
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