ISAP S

Instituto Sonorense de E L C O L E G]O

Administracién Publica

DE SONORA

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
EL DR. RAFAEL ENRIQUE VALENZUELA MENDOZA EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL ISAP”, Y POR LA OTRA PARTE, EL COLEGIO DE SONORA, REPRESENTADO POR
EL DR. JOSE LUIS MORENO VAZQUEZ, EN SU CARACTER DE RECTOR DE EL COLEGIO
DE SONORA, QUE EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL COLEGIO” Y DE
MANERA CONJUNTA SE DENOMINARAN “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS

SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DECLARA “EL ISAP”

1.1 Que el “INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA, A.C.” es una Asociacion Civil,
legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, segun consta en escritura publica
numero 10,360, volumen nimero 257, de fecha 28 de mayo de 1990, otorgada ante la fe del
Notario Publico No. 68, con residencia en la ciudad de Hermosillo, Sonora, México, Lic. Juan
Antonio Ruibal Corella, inscrita en la Seccidén Registro de personas morales, libro uno, bajo el
nimero de inscripcién 2570, volumen 34, el dia 03 de octubre de 1997, del Registro Publico de
la Propiedad de Hermosillo, Sonora, México.

1.2 Que tiene por objeto promover el desarrollo de las Ciencias Administrativas en el Estado de
Sonora, por medio del intercambio de ideas y experiencias sobre la materia, el estudio y
sugerencia de medidas tendientes para mejorar la organizacién y el funcionamiento de las
oficinas gubernamentales, impulsar el desarrollo de las técnicas y de los métodos administrativos
en el ambito de los gobiernos estatal o municipales y la imparticién de educacion superior.

1.3 Que el Dr. Rafael Enrique Valenzuela Mendoza, en su caracter de Presidente del Instituto
Sonorense de Administracion Publica, A.C, fue nombrado por la Asamblea de Asociados
Presidente del Consejo Directivo, en Sesidn Extraordinaria de Asamblea General celebrada el 13
de marzo de 2025, acreditando su personalidad con el nombramiento y con poder amplio y
general para pleitos y cobranzas; poder amplio y general para actos de administracion; y poder
amplio para actos de representacion legal mismos que a la fecha no han sido revocados, en
Escritura Publica Numero 6,045, Volumen 46, de fecha 08 de abril del 2025 ante la Notario
Publico Lic. Carolina Montiel Reyes Notaria Publica No. 77 en la ciudad de Hermosillo, Sonora.
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I.4. Que tiene la misién de contribuir al mejoramiento del desempefio del Gobierno mediante la
aplicacion de programas educativos, consultoria y asesoria que generen competencias y practicas
administrativas éticas de calidad en beneficio de la sociedad.

1.5 Que cumple su misién, por la via académica - Capacitacion, Investigacién y Labor Editorial y
mediante programas de asesorias y asistencia técnica a las Dependencias y Entidades del
Gobierno del Estado, Entidades Estatales, Ayuntamientos, Universidades y Organismos
Paraestatales interesados en emprender Proyectos de Modernizacién Administrativa.

1.6 Que forma parte de la Red Nacional de Administracion Publica del Instituto Nacional de
Administracion Publica, A.C. integrada por Instituciones similares en los estados de la republica
mexicana, asi también cuenta con Convenios relacionados con su actividad.

1.7 Que “EL ISAP” esta a favor de la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres, por lo que, el
manejo del lenguaje no significa ningun acto de discriminacidn, asi como los beneficios que sean
otorgados serdn de manera objetiva cumpliendo con los requisitos del presente Convenio, sin
distincidon de raza, sexo, origen étnico, religiéon, discapacidad, preferencia sexual, politica e
ideoldgica.

1.8 Que los beneficios otorgados en el presente Convenio, deben respetar los procedimientos
establecidos y queda expresamente prohibido acceder a ellos mediante algun acto de
corrupcion, por conflicto de interés o por alguna otra causa contraria a la ética y los valores que
promueve “EL ISAP”.

1.9 Que, para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio legal, Nicolds Bravo 29, entre
Dr. Hoeffer y Tehuantepec, colonia Centenario, C.P. 83260, en Hermosillo, Sonora, México, con
Registro Federal de Contribuyente ISAS006044L6.

Il. Declara “EL COLSON”

1.1 Que es una institucion publica auténoma dedicada a la investigacion y la educacidn superior,
dotada de plena capacidad juridica y patrimonio propios, que ejercera sus funciones académico
cientificas, dictara sus propios ordenamientos, organizard su funcionamiento y aplicard sus
recursos economicos en la forma que estime conveniente, como se estipula en la Ley No. 110
Organica que le rige, publicada en el Boletin Oficial del Estado de Sonora con fecha 8 de agosto
de 1985, y segun dispone el articulo 12, reformado mediante Decreto Numero 56 publicado en
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora de fecha 25 de agosto de 2022.
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1.2 Que su objetivo es la generacién, busqueda y transmisiéon del conocimiento, asi como la
creacion, preservacion y difusion de la cultura en beneficio de la sociedad, para lo cual realiza
proyectos de investigacion en Ciencias Sociales y Humanidades, desarrolla programas docentes
en estas areas, realiza actividad editorial, eventos académicos y culturales.

1.3 Que el doctor José Luis Moreno Vazquez, en su cardcter de Rector y representante legal, se
encuentra facultado legalmente para celebrar en nombre y representacion de “EL COLSON” el
presente convenio, de acuerdo con lo establecido en los articulos 13 y 14, fraccidén VII, de la Ley
Organica de El Colegio de Sonora, y en virtud del nombramiento que como Rector para el periodo
del 24 de abril de 2023 al 23 de abril de 2028, expidié la Junta de Gobierno de El Colegio,
conforme con las atribuciones que le confieren los articulos 11, fraccion IV, de la mencionada Ley
Organica, y 14 del Reglamento General de la misma institucion.

I1.4. Que para los efectos de este convenio sefiala como su domicilio el ubicado en avenida Alvaro
Obregon numero 54, colonia Centro, cédigo postal 83000, en la ciudad de Hermosillo, Sonora,
México.

DECLARAN AMBAS PARTES que, al reunir todos los requisitos consignados en sus
correspondiente Ley Organica, Estatuto, Reglamentos y demas disposiciones que los regulan,
manifiestan que es deseo de ambas Instituciones suscribir el presente instrumento juridico
denominado Convenio de colaboracién, de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. DEL OBJETO.

El propodsito del Convenio es establecer, un marco de colaboracion entre “LAS PARTES”, a partir
del cual “EL ISAP” otorgara becas al personal de “EL COLSON”.

SEGUNDA. DE LOS BENEFICIOS.
“EL ISAP” se compromete a OTORGAR BECAS que consisten en un 50% de descuento en las
cuotas de inscripcién y un 20% de descuento, en el pago de las colegiaturas vigentes, al personal

de confianza y de base que pertenezca a “EL COLSON” y sus familiares directos, para que cursen
los siguientes Programas de Posgrado que ofrece el ISAP:
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= Maestria en Administracion Publica,

= Maestria en Gestion Educativa,

= Maestria en Competencias Ejecutivas para la Gestién Publica,
m  Maestria en Gestion de Salud Institucional,

®  Doctorado en Administracion Publica y,

®  Doctorado en Gestidn de Salud Institucional.

El pago del programa de posgrado en el cual esta inscrito, serd mensual y debera incluir los
siguientes conceptos:

a. Pago de colegiatura.
b. Pago parcial de titulacidn.

Los beneficios establecidos en LA PRESENTE CLAUSULA, se mantendran siempre y cuando el
alumno o la alumna cubra sus pagos mensuales en los primeros cinco dias habiles de cada mes.

“El ISAP” se compromete a otorgar a los beneficiarios de este Convenio de Colaboracién y para
hacerlos efectivos, la persona beneficiaria debera entregar constancia de trabajo donde se hace
contar su puesto y nivel expedida por la autoridad correspondiente. Tratandose de familiares
directos, se deberd acreditar el parentesco, ademas de la constancia de trabajo.

Los . beneficios de este Convenio, no seran acumulativos en cada persona inscrita en los
programas de posgrado. Si la persona inscrita pertenece a otra institucion, gobierno, entidad,
dependencia, asociaciéon o sindicato, con el cual “EL ISAP” cuenta con el mismo Convenio o
similar Convenio de Colaboracidn, solo se podra optar por los beneficios que se describen en el
presente instrumento juridico.

“EL COLSON” se compromete a difundir entre su personal, los beneficios que otorga el presente
Convenio, asi como facilitar a “EL ISAP” realizar reuniones informativas de promocidn, asi como
hacer llegar material promocional de los programas académicos.

TERCERA. DEL NOMBRAMIENTO DE ENLACES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES.

“LAS PARTES”, designan como enlaces mstltucmnales para el cumplimiento del presente
Convenio, a las siguientes personas:

“EL ISAP” designa a la Mtra. Andrea Pesqueira Medina, Directora Académica, teléfonos de
oficina 662 3126275 y WhatsApp 662 367 4228; correo electrénico admision@iapsonora.com;
con oficina en Comonfort 70, esquina con Tehuantepec Colonia Centenario, C.P. 83260,
Hermosillo, Sonora, México.
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“EL COLSON” designa a la Mtra. Nancy Araceli Cafiez Navarrete, Jefa del Area de Recursos
Humanos, Teléfono (662) 259 53 00 y correo electrdénico: ncanez@colson.edu.mx; con oficina en
avenida Alvaro Obregdén niimero 54, colonia Centro, cédigo postal 83000, en Hermosillo, Sonora,

México.

CUARTA. DE LA RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” convienen que el personal designado o contratado para la ejecucion de las
actividades derivadas del presente Convenio, estaran bajo la responsabilidad directa de la parte
que lo empled. Por lo que no se considerara a la otra parte como patrdn sustituto o solidario y
no tendra relacién alguna de caracter laboral con la otra parte del personal, ni obligacion alguna
en materia de trabajo y seguridad social o fiscal, obligandose la parte empleadora a responder
por las reclamaciones que pudieran presentar en contra de la otra parte por tales conceptos.

QUINTA. DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y LA CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” expresamente convienen que toda la informacion de su propiedad, que contenga
informacién confidencial, permanecerd con ese caracter, conforme con las leyes aplicables a
cada una de “LAS PARTES” de acuerdo con su calidad de organizacidn publica y privada.

SEXTA. DE LAS MODIFICACIONES.

El presente Convenio podra ser modificado por “LAS PARTES” mediante escrito que defina el
alcance de dichas modificaciones, las cuales solo surtirdn efectos legales a futuro y no de manera
retroactiva. El mismo procedimiento debera observarse, respecto de los asuntos que no se
encuentren expresamente previstos en el presente Convenio, debiendo en su caso, anexarse al
mismo, las constancias respectivas, como partes del mismo.

“LAS PARTES” estardan exentas de toda responsabilidad, en caso de retraso, mora e
incumplimiento total o parcial del presente Convenio derivados del caso fortuito o de fuerza
mayor.

SEPTIMA. DE LA INTERPRETACION.

“LAS PARTES” manifiestan que el presente Convenio se suscribe de buena fe, por lo que se
realizaran las acciones pertinentes para lograr su objetivo, interpretando en un sentido amplio.

En caso de presentarse alguna discrepancia sobre la interpretacion y cumplimiento de los

compromisos contraidos, “LAS PARTES” convienen sujetarse a la mediacion o el arbitraje.

/
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OCTAVA. DE LA VIGENCIA.

“LAS PARTES” manifiestan que la duracidn del presente Convenio serd indefinida, hasta que
alguna de las dos partes decida su terminacion y notifique por escrito a la otra de tal decision,
con una anticipacién de treinta dias naturales. ’

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO Y DE ACUERDO CON EL CONTENIDO Y ALCANCE DE
TODAS SUS CLAUSULAS, AMBAS PARTES FIRMAN POR DUPLICADO EN
HERMOSILLO, SONORA, EL VEINTISIETE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO.

R EL “ISAP” POR “EL COLEGIO DE SONORA” /F

7N

N
AUE VALENZUELA MENDOZA ?&R. JOSE LUIS MORENO VAZQUEZ

DR. RAFAEL ’

Presidente de| Consejo Directivo del ISAP Rector de El Colegio de Sonora

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, EL INSTITUTO SONORENSE DE '
ADMINISTRACION PUBLICA, Y EL COLEGIO DE SONORA, EL VEINTISIETE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO.
FOLIO: ISAP/202501/ACADEMICO
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